Acta Comité técnico de seguimiento Componente 3- proyecto 2162

Modalidad: Virtual
Fecha: febrero 17 2025

Hora: 6:00pm

Asistentes:
1. Nathalia Ibagon Gaitan — Secretaria Distrital de la Mujer
2. Laura Cardenas — Secretaria Distrital de la Mujer
3. Vanessa Ordofiez — Asistente Administrativo UTEM
4. Jenifer Ospina — Experta en Género por parte de UTEM
5. Mariana Barragan — Promotora de la Iniciativa
6. Andrés Gordillo — Director del Contrato 563-24
7. Ingrid Gonzales — Disefiadora Grafica
8. Patricia Martinez — Integrante del Consejo Consultivo de Bogota
9. Maria Violet Medina — Coordinadora de la Mesa Indigena
10. Claudia Espinoza — Secretaria Distrital de la Mujer
11. Cindy Alvarez — Apoyo de la Supervisién Componente 3 2162

12. Angélica Mendigaiia — Coordinadora proyecto CPS-563-24 2162
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Orden del Dia:

1. Presentacion de los asistentes

2. Presentacién del logo 2162 para la aprobacién
Desarrollo de la Reunidn:

Se inicia la reunidn con la presentacidn de las integrantes del Comité, quienes se presentan
brevemente.

A continuacidn, se procede a la presentacidn de tres propuestas de logos, las cuales fueron
mostradas y analizadas por las asistentes. Cada opcién fue explicada, destacando los
elementos graficos y conceptos visuales propuestos. Se dio espacio para recibir opiniones
y sugerencias sobre los disefios presentados.

Propuestas de Logos Presentadas:

LOGO OPCION 1

NEUSS AQIU SISO

POR LAS MUJERES

LOGO OPCION 3

TEUSAQUILLO SE LA JUEGA
o POF 105 WULCKES,




Se abrid la discusidn para conocer las opiniones de las presentes respecto a cada uno de
los logos, y se procedid a una votacion para calificar las opciones. El Logo Opcion 1 fue el
que recibid la mayor calificacidn, sin embargo, se hicieron sugerencias para mejorar el
disefo.

Conclusiones y Ajustes Propuestos al Logo Opcién 1:
o Sesugiere que el logo tenga una disposicién vertical.

e Se recomienda suprimir una de las imagenes y reemplazarla por una figura de una
joven con una flor.

¢ Incluir puiios en el centro de las siluetas representadas en el logo.

e Se propone usar un tipo de letra mas llamativo o con mas movimiento para hacer
el disefio mas atractivo.

Acciones a Seguir:

El equipo de disefio tomara en cuenta las sugerencias realizadas y realizara los ajustes
necesarios al logo para presentar una nueva versién que cumpla con las expectativas del
Comité. El logo modificado serd presentado nuevamente para su aprobacién en una
proxima reunion.

Sin mas puntos que tratar, se dio por concluida la reunidn.



